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Focus-Umfrage: Endress+Hauser zählt zu Deutschlands besten Arbeitgebern

In der aktuellen Umfrage von Focus, Xing und kununu erreichen die „People for Process Automation“ den vierten Platz in der Branche „Elektronik und Elektrotechnik, medizinische Geräte“. Ausschlaggebend für die Bewertung war unter anderem die Weiterempfehlung an Freunde und Verwandte. 
[bookmark: _GoBack]Endress+Hauser ist erneut als einer der besten Arbeitgeber Deutschland ausgezeichnet worden. Neben Platz 4 in der eigenen Branche erreichte der Messtechnikhersteller in der Gesamtwertung den 57. Platz aller 1.000 bewerteten Unternehmen. Urteile von Mitarbeitern aus allen Hierarchie- und Altersstufen bilden die authentische Bewertungsbasis. Die Befragten gaben an, wie zufrieden sie mit dem Führungsverhalten der Vorgesetzten, ihren beruflichen Perspektiven, dem Gehalt und dem Image des Arbeitgebers sind. Außerdem wurde bewertet, ob sie den Arbeitgeber an Freunde und Verwandte empfehlen würden.
„Wir freuen uns sehr über das Lob unserer Arbeit,“ so Lars Schuster, Head of Human Resources und Mitglied der Geschäftsleitung bei Endress+Hauser in Weil am Rhein. „Die Auszeichnung bestätigt unser Selbstverständnis als Familienunternehmen. Wir sehen uns auch zukünftig nicht nur als Arbeitgeber – vielmehr auch als Chancenbieter, Perspektivenwechsler und Entwicklungsförderer.“
In der bisher größten deutschen Befragung dieser Art zeichnen Focus, Xing und kununu die 1.000 besten Arbeitgeber Deutschlands mit mehr als 500 Mitarbeitern in 22 Branchen aus. Mit über 70.000 Urteilen von Mitarbeitern zum eigenen Unternehmen und Daten aus insgesamt 18.000 Quellen ermittelte das Hamburger Marktforschungsinstitut Statista die repräsentativen Ergebnisse der Umfrage.
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Bildunterschrift:
Erneut ausgezeichnet: Endress+Hauser ist einer der besten Arbeitgeber Deutschlands.


Die Endress+Hauser Gruppe

Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für die industrielle Verfahrenstechnik. Die Firmengruppe zählt weltweit mehr als 12.000 Beschäftigte. 2014 erwirtschaftete sie 2,0 Milliarden Euro Umsatz.

Struktur
Eigene Sales Center sowie ein Netzwerk von Partnern stellen weltweit kompetente Unterstützung sicher. Product Center in elf Ländern erfüllen die Wünsche der Kunden schnell und flexibel. Eine Holding in Reinach/Schweiz koordiniert die Firmengruppe. Als erfolgreiches Unternehmen in Familienbesitz will Endress+Hauser auch künftig selbstständig und unabhängig bleiben.

Produkte
Endress+Hauser liefert Sensoren, Geräte, Systeme und Dienstleistungen für Füllstand-, Durchfluss-, Druck- und Temperaturmessung sowie Analyse und Messwertregistrierung. Das Unternehmen unterstützt seine Kunden mit automatisierungstechnischen, logistischen und informationstechnischen Dienstleistungen und Lösungen. Die Produkte setzen Maßstäbe im Hinblick auf Qualität und Technologie.

Branchen
Die Kunden kommen überwiegend aus den Branchen Chemie/Petrochemie, Lebensmittel, Öl und Gas, Wasser/Abwasser, Energie und Kraftwerke, Life Sciences, Grundstoffe und Metall, Erneuerbare Energien, Papier und Zellstoff sowie Schiffbau. Sie gestalten mit Unterstützung von Endress+Hauser ihre verfahrenstechnischen Abläufe zuverlässig, sicher, wirtschaftlich und umweltfreundlich.

Geschichte
Endress+Hauser wurde 1953 von Georg H. Endress und Ludwig Hauser gegründet. Die Firmengruppe ist seit 1975 im Alleinbesitz der Familie Endress. Das Unternehmen entwickelte sich konsequent vom Spezialisten für Füllstandmessung zum Anbieter von Komplettlösungen für die industrielle Messtechnik und Automatisierung. Gleichzeitig wurden ständig neue Märkte erschlossen.

Weitere Informationen unter www.de.endress.com, www.at.endress.com oder www.ch.endress.com 
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Bitte senden Sie uns ein Belegexemplar.
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it fur die Redaktion von FOCUS auf Basis einer unabhangigen Datenerhebung
‘zuDeutschlands besten Arbeitgebern.

Folgende Bewertungsparameter” gingen unter anderern ein:
Bewertung durch die eigenen Mitarbeiter des Unternehmens,
Bewertung durch weitere Arbeitnehmer aus der Branche,
Arbeitgeber-Bewertungen auf der Plattform kununu.com.

Burkhard GraBmann
Vorsitzender der Geschéfsfihrung
BurdeNews GmoH
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